=== ECHO DES NEGOCIATIONS
11 ucicT JOURNEE DE SOLIDARITE

Vers une conformité a la loi, une harmonisation des

STMicroelectronics
France

modalités... mais une régression annoncée sur les badgeages

=
‘\’_ Au niveau de ST France, nous sommes actuellement en négociation
“ = sur les modalités de la Journée de Solidarité, applicables a partir de 2027. E

0 Légalement, ¢a dit quoi ? Chez ST, ¢a se passe
comment en 2026 ?

f Loi du 30 juin 2004 relative a la solidarité pour . FORFAIT JOURS ET HORAIRES VARIABLES

I'autonomie des personnes agées et handicapées

» Forfait jours et horaires variables : lundi de Pentecote
ou jour de repos

» Rennes BE et Rennes R&D : autre jour possible
aprés sondage

» Rousset et Tours : CRVA comme compteur JSOL

¢ 1° Une journée supplémentaire de travail
5 non rémunérée pour les salariés

Q 2° Une contribution de 0,3 % dela

masse salariale pour les employeurs

® Danslalimite de 7 heures ... POSTES
; Pour les salariés 3 temps partiel, limite réduite . » Accords d'entreprise : Crolles, Grenoble, Rennes BE
proportionnellement a la durée contractuelle » Plans unilatéraux : Rousset, Tours

» Compteur JSOL : Crolles 8 min / Grenoble 7 min /
Rennes BE 1 h / Rousset 15 min /

_ Tours banque d'heures ou banque de remontes

¢ Accord d'entreprise ou plan unilatéral possible + Journée de solidarité sur jour habituellement

. Travail d'un jour férié précédemment chomé travaillé : Grenoble, Rennes BE, Rousset, Tours

¢ Pour les salariés au forfait jours, dans la limite
| de lavaleur d'une journée de travail

(h.ors 1“ mai) J." trava" d'un iour de rep,cs _1’, . Jﬂl.-ll'l"léﬁ $l..lpp|é!‘l1l.‘-ﬂtail'& habit“e"amnt non trm“me H
toute autre modalité permettant 7 heures Tours
L précédemment non travaillées ) » Renonciation a un jour de repos : tous les sites
\ y.

Chez ST, ¢a se passerait

| @  Sdbaabics,

comment a partir de 2027 ?
Obijectif affiché : harmoniser les modalités o

Q Les questions que pose la CGT

Pourquoi le choix du jour seulement

entre les sites a Rennes BE ?
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Joumée "' f"“'h't jours ..r Imralres \ranables Pourquoi les postés cadres au forfait heures
E lundi de Pentecdte ou jour de repos ou CRVA ; n‘auraient-ils pas le compteur JSOL ?
Rerlnes BE garderalt Ie cholx apres sondage
. Postes cadres journée supplementalre e Pourc'gum des cafi rles po:tes
“ habituellement non travaillée ou renonciation sont-ils au forfait jours ?
o de o
- N J pﬂ .- 9 Pourquoi les postés non-cadres n'auraient-ils
Pustes non-caclres compteur JSOL dés pas la possibilité de travailler la journée
x la 1™ minute ou renonciation a un JOI.II' de repos de solidarité ?
La p055|blllte de travalller Ia journee : ’ £ .
A e i seit s b o Pour le moins, ce n’est pas équitable.

les postés non-cadres

-
\
-~
\

DES DROITS POUR TOUTES ETTOUS ! | A VOS COTES
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