
CONSULTATION CGT :

A VOUS DE DÉCIDER

NAO 2026

PROPOSITION DE LA DIRECTION

stmicro.syndicatcgt.fr
Mail : cgtstmicroelectronicsfrance@gmail.com

INGÉ CADRES :
2% DE BUDGET D’AI
0,3% DE BUDGET PROMOTIONS

0,2% DE BUDGET POLITIQUE RH

SCANNEZ LE QR CODE POUR
RÉPONDRE À LA CONSULTATION

ANALYSE CGT
L'investissement des salarié.es ne peut être récompensé par un budget aussi faible: 
Aucune mesure collective (pas d'augmentation générale), des salariés notés “meet
expectations” pourront avoir 0% d’augmentation !
Pas de budget spécifique pour gommer les inégalités femmes/hommes.
Aucune mesure pour accompagner la transformation et les Risques Psycho Sociaux
Organisationnels engendrés par les multiples réorganisations.

La délégation CGT est donc défavorable à la signature des accords NAO 2026

Lors des NAO la CGT a impulsé une intersyndicale complète, qui a revendiqué en
commun une augmentation générale, malheureusement cela n’a pas suffit pour
obtenir satisfaction en l’absence de rapport de force.

POUR OBTENIR DE VÉRITABLES NÉGOCIATIONS:
S’INFORMER, LUTTER, S’ENGAGER AVEC LA CGT

06 FÉVRIER 2026

FIN DE CONSULTATION
LE 16/02

OATAM :
2,1% DE BUDGET D’AI
0,3% DE BUDGET PROMOTIONS

0,1% DE BUDGET POLITIQUE RH

PAS D’AUGMENTATION GÉNÉRALE


